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son las necesidades que,
cuando se cumplen, garantizan
la supervivencia de las
personas

Ejemplos como son la
comida, dormir, descanso y
beber agua

Las necesidades de
seguridad

Ejemplos como son
ingresos, vivienda, salud,
proteccion

La construccion de vinculos
afectivos duraderos:
amistades, amores

Ejemplo de La pertenencia
a un grupo social
determinado

Confiar en uno mismo, ser
valorado por familiares vy
amigos, tener el respeto de
los demas, fortalecer la
autoestima,

Ejemplo confianza en uno mismo,
dignidad, logro, y la reputacion o
respeto, que precede a la autoestima
o dignidad
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persona se esfuerza
por alcanzar su
— | méximo potencial y
satisfaccion en la vida.

Ejemplo:organizar un
mercadillo benéfico para

recaudar fondos con un
Fin ~rAanial




REFERENCIAS

Universidad del sureste.( 28 de Agosto de 2024). Comportamiento organizacion recuperado 06 de
octubre de 2024 de
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/8b75c210c4794c22f16498f469342f53-
LC-LMV401-%20COMPORTAMIENTO%200RGANIZACIONAL.pdf



https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/8b75c210c4794c22f16498f469342f53-LC-LMV401-%20COMPORTAMIENTO%20ORGANIZACIONAL.pdf
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/8b75c210c4794c22f16498f469342f53-LC-LMV401-%20COMPORTAMIENTO%20ORGANIZACIONAL.pdf

