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de estima sociales de seguridad fisiolégicas

— T

de autorrealizacion

antes de poder enfocarse en
otras de orden superior.

Las personas deben satisfacer
primero las necesidades basicas

Se refiere a la busqueda de
proteccion y estabilidad en

diferentes aspectos de la vida.

]

se refieren a la busqueda de
relaciones y conexiones
humanas.

en que una persona se percibe y

on las relacionadas con la forma
evalla, como la autoestima, el
amor propio y la confianza en
uno mismo.

—

son las mas elevadas del ser
humano y lo llevan a realizarse
mediante el desarrollo de sus
aptitudes y capacidades.
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respirar aire limpio, comer,

beber agua, dormir, regular
la temperatura corporal y

tener relaciones sexuales.

Proteccion contra peligros,
estabilidad econdmica,
acceso a atencion médica,
empleo estable, proteccion
del hogar y expresion
segura de emociones.

Amistades cercanas,
relaciones amorosas,
participacion en actividades
grupales, conexion con la
familia.

Reconocimiento,
responsabilidad, orgullo,
ascensos, aprobacion de la
familia, aprobacion de los
amigos, reconocimiento de
la comunidad

Trabajo desafiante,
diversidad, autonomia,
Crecimiento personal,

participacion en las
decisiones, educacion,
pasatiempos, religion



