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Piramide de
Necesidades
De Maslow

—_—

La llamada
Piramide de
Las necesidades
se pueden
jerarquizar
o clasificar por —
Orden de
Importancia
Y de influencia
Enel
Comportamiento
Humano

Necesidades —

Ejem. Comer, beber agua, respirar, dormir
ener abrigo, evitar el dolor, ir al bafio,

Las necesidades | Son las de alimentacién,
Fisioldgicas habitacion, y proteccion
mantener la temperatura coporal.

ontra el dolor

Las necesidades
De seguridad

Son las de estar libre

de peligros y estar
Protegidos contra
amenazas del entorno

Ejem.Seguridad fisica, de salud, de
empleo, obtener un seguro de vida,
tener un hogar donde vivir, de recurso,
tener estabilidad laboral, ingresos

Las necesidades |Son las de amistad,

participacién, pertenencia
a otros grupos, amor
y afecto

Ejem. Construir vinculos afectivos, como
amistades o amores, recibir el efecto
e terceros, construir una familia

sociales

Las necesidades
De estima

Ejem. La confianza, la independencia,
la libertad y la fortaleza, también el

econocimiento en una area profesional

las relacionadas con la
forma en que una persona
Se percibe y evalua

Las necesidades
De autorrealizacion

Se realiza mediante el
desarrollo de sus
Aptitudes y capacidades

Seguir una pasién y abrir un negocio,
organizar un mercadillo benéfico para
recaudar fondos




