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/ﬁu teoria psicoldgico que busca explicar las diferencias
m ndividuales en la personalidad a través de caracteristicas

estables y duraderas, conocidas como "rasgos"

PRINCIPALES ENFOQUES EN LA TEORIA

;@/{:j Teoria cinco grandes: Este modelo propone que la personalidad
Z_’x se puede resumir en cinco dimensiones fundamentales
e Apertura de experiencia e Amabilidad
7— & Responsabilidad e Neuroticismo
"< e Extraverdion

Teoria de Eysenck: La teoria de Eysenck considera que estas tres
dimensiones son influenciadas en gran parte por factores
bioldgicos y genéticos

e Extraversion vs. Introversion

e Neuroticismo vs. Estabilidad emocional

e Psicoticismo

como los "16PF" (Sixteen Personality Factor
Questionnaire).

Los rasgos de personalidad son relativamente estables a lo largo N

del tiempo y en diferentes situaciones. También el ambiente
puede influir en la expresidn de algunos rasgos, la teoria de los
rasgos tiende a enfatizar la constancia de estos como base de la
identidad y el comportamiento de la persona.




