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DIRECCION

ES AQUEL

elemento de la
administracion

EN EL QUE

se logra la realizacion
efectiva

TODO LO

planeado por medio
de la autoridad

DEL

administrador,
ejercida a base de
deciones

PRINCIPIOS DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO

GENERALIDADES DE LA DIRECCION

r_r_SON_1_\

Planeacion

ES LA

primera etapa
del proceso
administrativo

SE ENFOCA EN

definir los
objetivos y las
estrategias

PARA ALCANZAR

dichos objetivos
en una
organizacion

Organizacion

SE CENTRA EN

estructurar y
coordinar los
recursos y
actividades

PARA ALCANZAR

los objetivos

establecidos
durante la

planeacion

Direccion control

SE ENFOCA EN SU OBJETIVO

guiar y motivar a es monitorear y

los miembros evaluar el
desempefio
PARA REALIZAR
l PARA ASEGURAR
sus tareas de l
manera eficiente las actividades
y efectiva se realicen
conforme a los
planes

establecidos

Liderazgo

ES LA

habilidad para motivar a las
personas

PARA QUE SE

comprometan con proyectos
en comun

Y ADOPTEN LA

cultura empresarial.

FUENTE DE CONSULTA

Comunicaciéon

SE CARACTERIZAN

por su capacidad para
comunicarse con su equipo

Habilidades de lideres
POR EJEMPLO

EEER R

Atencion al detalle Diseino de objetivos y metas Habilidades interpersonales

EL LIDER . AMBOS ESTABLECEN POSEEN
IMPLEMENTA l l

atencion al detalle para metas y una ruta para habilidades para interactuar
proponer soluciones o alcanzarlas con los demas de manera
innovar efectiva
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