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 EL PENSAMIENTO DE
LIDERAZGO.

Es una habilidad fundamental para
los líderes en un mundo empresarial
cada vez más complejo.

El liderazgo y el
pensamiento sistémico.

El liderazgo, el pensamiento sistémico y el
pensamiento estratégico son una trilogía que
desarrolla en las personas la habilidad de ver
más allá de la superficie de los problemas
complejos.

El pensamiento sistémico nos permite
comprender “todo está conectado
con todo”, el pensamiento estratégico nos
enseña que todos los planes tienen
consecuencias intencionadas y no
intencionadas.

Ambos sistemas de pensamiento
coinciden que los grandes problemas
del mundo no se pueden resolver
unilateralmente desde una disciplina.

Las cinco tecnologías mencionadas por Meter
Senge son subsistemas en un sistema total
de dirección. Un líder sistémico no puede darse
el lujo de ignorarlas, ya que coadyuvan o
respaldan a una organización en su desarrollo.

En conclusión, se puede hablar del liderazgo y
del pensamiento sistémico desde una
consideración sistémica de las organizaciones y
de las tareas directivas o gerenciales
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