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ETICA PROFESIONAL

\

.12

Conjunto de principios y valores

GO morales que guian la conducta de

-

un lider en su entorno profesional
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Principios Eficos

consecuencias de las decisiones.
Jusficia: Tratar a todos de manera equitativa y sin
favorifismos.
Transparencia: Ser honesto y claro en las acciones y
decisiones.

o
Infegridad: Mantener la coherencia entre lo que se dice y lo

que se hace.
Respeto: Considerar las opiniones y los derechos de los
"y lemds.
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Importancia

Genera Confianza: Los empleados confian mds en lideres éicos,

Responsabilidad: Cumplir con las obligaciones y asumir las Mejora el Clima Organizacional: Se fomenta un amiente de respeto y cooperacién.

Fomenta la Responsabilidad Social: Los lideres éficos promueven préciicas
empresariales responsables.

Focilita la Toma de Decisiones: Las decisiones se basan en principios morales slidos.
Consecuencias del Liderazgo no Efico

Desconfianza: Falta de credibilidad y desmfivacién en ol equipo.
Conflctos: Aumento de tensiones y desacuerdos en el lugar de frabao.
Deterioro de Ia Cultra Organizacionl: Pérdida de valores y ambiente txico.

Un ejemplo claro de ética
profesional en el liderazgo puede
encontrarse en un gerente de una

empresa que, frente a una situaciér

de reduccién de personal, debe
tomar decisiones dificiles sin
comprometer sus principios morales



