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Liderazgo
sistemático 

Estrategia
clara:

Enfoque en procesos:

Colaboración

Análisis de sistemas

Adaptabilidad
: 

El liderazgo sistemático es
un enfoque que se centra

en la estructura y los
procesos organizativos
para lograr objetivos de

manera eficiente

Establecer y mejorar
procedimientos que
faciliten el trabajo en
equipo y la toma de

decisiones.

Fomentar una cultura de
trabajo conjunto y

comunicación abierta.

Evaluar cómo interactúan
las diferentes partes de la
organización y optimizar

estas interacciones.

Ser capaz de ajustar
estrategias y procesos en
respuesta a cambios en el

entorno.

Definir objetivos y metas
específicas que guíen al

equipo.


