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Nombre del alumna: Lourdes Aylin Velasco Herrera
Materia: direccion y liderazgo

Maestra: Hortensia flores guillen
fecha: 29 de octubre del 202%
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ﬁgatjéacion

aprendizaje

en su esenciaq, en
todas las

organizaciones se Ve
aprende.

\O ¢ (¢ -
maestro\
personal para
los individuos

N

un mentor que
contemple la vida
como un trabajo

\ creativo.
v,

4 mentales

para cuestionar a la cadena
de mando en la direccidon de
una organizaciéon y desarrollar
a los lideres y seguidores
como intelectos que pueden

trabajar en forma sinérgica
(Sumando Energias).

fr \
Vision /ﬁ
da

comparti

el futuro que se desea
para una organizacién
incluyendo la misién -
-\ razén de ser-vy los
valores.

prendizaje
1 en equipo

cdmo pasar de un grupo
-con cierta conciencia de
nosotros- a un equipo -
con plena conciencia de |-

nosotros. /
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