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Nombre de alumno: Diana Isabel
Garcia Guillén.

Nombre del profesor: Hortensia
Flores Guillén.

Nombre del trabajo: Cuadro
sinoptico.

Materia: Organizacion y liderazgo.
Grado: ¢°
Grupo: A

Comitan de Dominguez Chiapas a 12 de Octubre de 2024.



LIDERAZGO Y ETICA

PROFESIONAL

[\

,Qué es la actividad profesional?

Definicién
Etica profesional

Principios y valores

,Como debe actuar un lider?

Liderazgo ético
,Qué implica?

Componentes de la ética en el
liderazgo.

Importancia de la integridad en el
liderazgo

Actividad social cooperativa que
proporciona un bien especifico.

Implica la comunidad de profesionales y
desarrollo de virtudes.

Trabajo con vocacion de servicio, integridad
intelectual y el desarrollo de virtudes.

Deben guiar la conducta.

De manera ética porque tiene influencia
sobre otros.

Integridad y coherencia.

Cumplir con las demandas sociales bajo un

RS TR principio ético.

Libertad

Veracidad
Virtudes profesionales
Justicia

Responsabilidad

Dictados por la academia y comunidades

Reglas y deberes profesionales.

Las organizaciones Reflejan los valores de sus lideres

Un lider coherente ActUa segUn sus creencias y valores
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