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3.2 LIDERAZGO Y EL
PENSAMIENTO SISTEMICO

IMPORTANCIA
DEL
PENSAMIENTO
SISTEMICO

Es esencial para los

lideres en un

entorno

empresarial

complejo,

permitiendo

comprender .
interconexiones y

tomar decisiones

informadas.

TRILOGIA DEL
LIDERAZGO

El liderazgo, el
pensamiento
sistémico y el
pensamiento

estratégico son
interdependientes,
ayudando a ver
mas alla de la
superficie de
problemas
complejos.

CONEXIONES Y
CONSECUENCIAS

El pensamiento

intencionadas.

sistémico muestra que

“todo esta conectado

con todo”, mientras que

el pensamiento

estratégico ensefa que

los planes tienen

consecuencias tanto puntos de
intencionadas como no apalancamiento.

NECESIDAD DE
CAMBIO

El liderazgo
organizacional y
personal son
necesarios para
generar cambios
significativos,
especialmente en

ELEMENTOS DEL LIDER SISTEMICO
Un lider sistémico debe visualizar
integralmente la interaccién de
elementos que forman la
personalidad de la organizacion,
incluyendo tanto hardware
(estructura y estrategia) como
software (cultura, valores
compartidos|

o

MODELO DE PETER SENGE
En "La Quinta Disciplina", Senge
destaca cinco tecnologias
competentes para crear
organizaciones de aprendizaje:
e Organizacion de aprendizaje.

. Desarrollo del maestro
personal.
e Cuestionamiento de modelos
mentales
. Creacion de una vision
compartida.

. Aprendizaje en equipo.

CARACTER SISTEMICO DEL
LIDERAZGO
Implica la comprension del
liderazgo como un sistema
cooperativo y dinamico, donde la
relacion entre lider y colaboradores
es abierta y reciproca.

DIMENSION SOCIAL DEL
LIDERAZGO

La comunicacién y la construccién
de una realidad compartida son
fundamentales para el liderazgo

sistémico, fomentando
colaboracién y entendimiento entre
todos los miembros de la
organizacion.
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