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Organización y el proceso de organización

Organización

 Diseño y determinación

 CONSISTE EN

Estructuras, procesos, funciones y
responsabilidades

DE LAS

Coordinación en actividades

PARA OPTIMA

 Simplificación del trabajo

Y LA

 Simplificar el trabajo

PROPÓSITO

Coordinar y optimizar
funciones y recursos

COMO

Principios

Unidad organizacional

Actividades establecidas

SON LAS

organización

EN LA

Los objetivos, la misión y
la visión

RELACIONADOS CON

Empresa

DE LA

Especialización

El trabajo de una
persona

POSTULA QUE

limitarse

DEBE

 Jerarquía

 Organización es
una jerarquía

ESTABLECE QUE LA 

Indispensable
delimitar y definir

Y QUE ES

Distintos niveles
de autoridad y

respetarlos

CLARAMENTE LOS

Paridad de
autoridad y

responsabilidad

Responsabilidad
conferido

A CADA GRADO DE

Corresponder el
grado de
autoridad

DEBE

Cumplir dicha
responsabilidad

 NECESARIO PARA

Unidad de
mando

Determinar
centros de
autoridad y

decisión

ESTABLECE QUE

Asignarse un solo
jefe

DEBE

Difusión

Empresa debe
estar involucadro

TODA LA

De tener
informado y

capacitado al
personal

CON LA FINALIDAD 

Amplitud o tramo
de control

un gerente no
debe ejercer

autoridad directa

POSTULA QUE

 cinco o seis
áreas o

subordinados 

A MAS DE

Coordinación

mantener,
armonía y buena

comunicación

SIRVE PARA

Mejora continua

SON

Cambios internos
y externos

REQUIERE

Importancia

Suministra los
métodos

Desempeñar las
actividades

eficientemente

PARA

Evita la lentitud e
ineficiencia

Actividades

EN LAS

Reduce o elimina
la duplicidad de

esfuerzos

SON
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