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O r g a n i z a c i ó n  y  e l
p r o c e s o  d e

o r g a n i z a c i ó n  

¿ Q u e  e s ? P e r m i t e
P r o c e s o s

Es la disposición sistemática y
armoniosa de las cosas; es una

conducta aprendida que nos
permite vivir una vida estructurada

Lo que nos permite entender que
es un sistema de roles y
relacionamientos con una
finalidad, la cual se alcanza
mediante procesos coordinados 

Optimizando recursos para lograr
metas y objetivos de manera

ordenada y sin agobios.

Gestionar de manera
efectiva nuestro tiempo,

tareas y responsabilidades.
Se trata de encontrar el

equilibrio entre el trabajo y
la vida personal

Estos involucran actividades
que están vinculadas entre sí,

además de contar con
personas que realizan los

procedimientos y operan los
herramientas que son parte

de ellos.



Se caracteriza por la autoridad, ya

que se concentran en una sola

persona que toma la decisiones y

tiene responsabilidad básica del

mando (director, gerente y

empleados)

Consiste en asignar funciones o

proyectos a un grupo de personas

de la empresa que se reúnen y se

comprometen para discutir y

decidir en común los asuntos que

se le recomiendan

FUNCIONAL
Se basa en agrupar las

funciones, de acuerdo a las

tareas básicas que se

desempeñan en la empresa

LINEAL O MILITAR

JERARQUIZACION
Son el conjunto de órganos
agrupados, de acuerdo con el
grado de autoridad y
responsabilidad que poseen

DEPARTAMENTALIZACIÓN
Se logra mediante una visión

orgánica que permite la

empresa desempeñar con

eficacia sus diversas

actividades

COMITES

MULTIVISIONAL 
Es propia de grandes

empresas por magnitudes de

sus operaciones, y estás

lograr una mayor eficiencia

ORGANIZACIÓN Y
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