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Organización y el
proceso de organización

IMPORTANCIA

El proceso de organización
es crucial porque es

continuo y se adapta a
cambios en la empresa,

como expansión o fusión.
Proporciona métodos

para realizar actividades
de manera eficiente,

minimizando esfuerzos,
evitando ineficiencias,
reduciendo costos y

aumentando la
productividad, además de
eliminar la duplicidad de

esfuerzos.

diseñar estructuras,
proceso y sistemas que

originen elevados
rendimientos a la

organización y propicien
un desempeño eficiente

Organización
Consiste en diseñar y

determinar estructuras,
procesos, funciones y

responsabilidades,
estableciendo métodos y

técnicas para simplificar el
trabajo y coordinar

óptimamente recursos y
actividades.

Principios
-Unidad organizacional

-Especialización
-Jerarquia

-Paridad de autoridad y
responsabilidad

-Unidad de mando
-Difusión

-Amplitud o tramo de
control

-Coordinacion

PROCESO DE
ORGANIZACION

establecimiento de roles,
relaciones, autoridades y
responsabilidad, con el

objetivo de operar con la
eficiencia y eficacia

requeridas para alcanzar
los objetivos.

Organizaciones de
alto rendimiento
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