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¿QUE ES? 
Es un diagrama o representación
gráfica que muestra la estructura

interna de una empresa

ORGANIGRAMA
Unidad 2

¿COMO SE CONTRUYE?
Establecer la cadena de mando
Segmentar los departamentos 

Definir tareas y responsabilidades 
Establecer ámbito de control 

Toma de decisiones 
Diseñarlo 

OBJETIVO
Que se visualice la estructura

interna, así como los roles y los
grupos de los diferentes

departamentos de modo gráfico,
claro y rápido

¿QUE SE BUSCA?
Un organigrama muestra la
estructura interna de una
organización o empresa

TIPOS
Organigrama funcional o

estructural
Organigrama matricial

Organigrama lineal o vertical
Organigrama horizontal

Organigrama mixto
Organigrama circular

Cristal Alejandra Hernandez Roblero


