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¿QUE ES?
Proceso de de plantearse, un objetivo y

proveerse de los medios para
alcanzarlo

UNIDAD 4
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PLANIFICACIÓN EN
SALUD

 Es el acto de planificar para mejorar
la salud colectiva

MIDE EL
DESEMPEÑO 

Permite observar la actuación de los
empleados en el desempeño de sus

funciones, su innovación, la
creatividad y conocimiento en su

trabajo

ASUNTOS
ESTRATÉGICOS

Permite enfocar la atención de la
dirección en los asuntos clave, y en los

menos importantes para una mejor
decisión

SISIMULA EL
FUTURO

Nos permite realizar modelos y
ejercicios que le permitan ver lo que

funcionará, así como la posibilidad de
fallas y corregirlas
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APLICA EL ENFOQUE
DEL SISTEMA

Permite ver la organización en forma
global, como un sistema integrado por

subsistemas o departamentos para
enfocar la atención
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ESTABLECIMIENTO
DE OBJETIVOS

 Seven establecer objetivos específicos
que permitan a diferentes

departamentos alcanzarlos y saber su
importancia de estos

OPORTUNIDADES
Y PELIGROS

Éste nos permite visualizar las
oportunidades y riesgos a futuro, y
tiene como importancia la visión e
intuición de los directivos para una

mejor alternativa 

DECISIONES EN LA
EMPRESA

Ofrece pautas para la formulación de
objetivos para que se puedan tomar

desviaciones, de acuerdo con las metas
y estratégicas

FUNCIONES
DIRECTIVAS

Debe tener relación con otras
funciones directivas, ya que se puede

tener un mejor programa
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