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El liderazgo y el pensamiento sistémico

TeDe EsTA PUCEAR LO QUE
INTERCONECTAD ACE

El pensamiento sistémico es una >
habilidad fundamental para los <
lideres en un mundo empresarial
cada vez mas complejo. e

SUPERAR EL
PEDUCCIOMIEMO

A <
TRIOIMENSIONAL  NATURALETA

El pensamiento sistémico nos

permite comprender “todo esta <
conectado con todo”.

El lider sistémico debe visualizar en
forma integral la interaccion de los
elementos que identifican a la
personalidad de una organizacién.
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El liderazgo organizacional y
personal son necesarios para
generar los cambios deseados
especialmente en puntos de
apalancamiento que generan
grandes cambios.
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El liderazgo, el pensamiento
sistémico son una trilogia que
desarrolla en las personas la
habilidad




Cinco tecnologias que deben crear
organizaciones de aprendizaje

<€ L
Organizacion de
aprendizaje: en su esencia,
en todas las organizaciones
ose aprende.
Maestro personal para los
individuos: un mentor que
contemple la vida como un
trabajo creativo. €
Modelo Modelos mentales: para cuestionar
Indvido menia a la cadena de mando en la

direccién de una organizacién y

Mundo (_/_' desarrollar a los lideres

Visidn compartida: el futuro que se
desea para una organizacion incluyendo

.y a < bl
la misién —razén de ser-y los valores.

Aprendizaje
Basado en

Equipos Aprendizaje en equipo: como

pasar de un grupo —con cierta
conciencia de nosotros- a un
equipo —con plena conciencia

de nosotros

El lider sistémico debe pensar en el
liderazgo como un sistema de
colaboracién entre lider y
seguidores, en que la accién de
dirigir sea reciproca




El caracter sistémico del lider debe interpretar y
aplicar los siguientes conceptos
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