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Generalidades de la direcci

funcién de la direccién es un elemento del proceso administrativo que vigila el rumbo AR T R direccién es el elemento del proceso administrativo que tiene como finalidad )
hacla donde se encamina la organizacién mediante la autoridad, el liderazgo efectivo, la la en el que se logra la realizacion la coordinar los elementos humanos de las empresas, implica que un resvﬂ;rsable con nivel
I cambio

comunicacin, la motivacién adecuada, asi como el cambio organizacional e individual que Gfective de 1600 1o planesdo de autoridad genere liderazgo, asi como
exijan las circunstancias, con el fin de lograr la competitividad de la empresa. e individual y creatividad.

se enfoca en

Koontz y 0" Donnell Leonard ). Kazmie

define la direccién indirectamente al sefialar:

L I R trata de hacerlo funcionar: subordinados, para alcanzar las metas de la organizacion. La guia y supervision de los esfuerzos de
los subordinados, para alcanzar las metas

de la organizacion.

"Una vez constituido el grupo social, se [ Consiste en coordinar el esfuerzo comun de los ]

Definjenda
tal es la misién de la direccién, la que consiste para cada jefe
a funcion ejecutiva de guiar y en obtener los maximos resultados posibles de los elementos.
vigilar a los subdinados. Qque componen su unidad, en interés de la empresa”.
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