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Etapas de la relacion en
liderazgo

Toma de decisiones. Ante
algun tipo de imprevisto,
situacion retadora o
evaluacién de la
organizacion.

Definir el problema. Es
decir, comprender la

situacién, los retos Hﬂpﬂs Df

surgidos y/o los objetivos
que se persiguen. [/]

DIRECCION
Evaluar las alternativas. 7 EN
Todo problema puede [/DERIZIZGO
abordarse desde distintos

puntos de vista y puede
resolverse .

Tomar una decision.
Finalmente deberemos
decantarnos por alguna
opcién y aplicarla de
manera especifica

Integracion. Esta etapa
implica la disposicién de los
elementos y recursos
necesarios para ejecutar la
decisién previamente
tomada

Reclutamiento.
Agrandamiento o
reemplazo del capital
humano con el personal
necesario para llevar a
cabo las labores.

Capacitacién. Brindar al
personal ya existente las
herramientas tedricas,
conceptuales o practicas
para poder llevar a cabo

Renovacion. Adquisicion de
nuevos materiales, nuevos
equipos, nuevas
herramientas, etc.


https://definicion.edu.lat/concepto/toma-de-decisiones.html
https://definicion.edu.lat/concepto/reclutamiento.html
https://definicion.edu.lat/concepto/direccion-administrativa.html

