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 ETAPAS DE LA
DIRECCIÓN EN
LÍDERAZGO

a dirección es una función administrativa que
se refiere a la capacidad de guiar, coordinar y
supervisar las actividades de una organización
para alcanzar los objetivos planificados.
Involucra la toma de decisiones, la asignación
de tareas y la resolución de problemas.

Dirección

es una habilidad o proceso mediante el cual una
persona influye, motiva e inspira a otros para

trabajar en la consecución de metas comunes.
Un líder guía el comportamiento de su equipo no

solo con autoridad formal, sino también con su
visión, carisma y capacidad de motivación.

Liderazgo

Gestionar los propios pensamientos,
enfocándolos hacia elementos positivos
de la vida y sosteniendo siempre un
sentido de esperanza.

etapas 

Definir objetivos.
Establecer estrategias.

Desarrollar planes de acción.

Planificación

Organización

Distribuir recursos.
Asignar responsabilidades.

Definir estructura organizacional.

Control
Supervisar el desempeño.

Medir resultados.
Corregir desviaciones.
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