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SISTEMICOSISTEMICO  
LIDERAZGOLIDERAZGO  

¿QUE ES?¿QUE ES?

ELEMENTOS DELELEMENTOS DEL
LIDERAZGO SISTEMICOLIDERAZGO SISTEMICO

SISTEMA TOTALSISTEMA TOTAL
DE DIRECCIONDE DIRECCION  

CONCEPTOS EN ELCONCEPTOS EN EL
DESARROLLO DE UN LIDERAZGODESARROLLO DE UN LIDERAZGO

HUMANISTICOHUMANISTICO  

TRIOLOGIATRIOLOGIA  

ELEL

SEPTIMO CUATRIMESTRE

Es una habilidad del líder para
comprender mejor las interconexiones

Incluye 
liderazgo sistémico 
pensamiento estratégico 

ESTRUCTURA
Organización de

aprendizaje

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LEN/d44de0b288a113b2d2dd1b28c2765f74-LC-
%20LEN705%20DIRECCION%20Y%20LIDERAZGO.pdf

para tomar decisiones
estratégicas para desafíos

emergentes 

Esta triología desarrolla en la persona la
habilidad de ver mas allá de los

problemas 

SISTEMAS 

PERSONAL

CAPACIDADES 

ESTRATEGIAS 

VALORES COMPARTIDOS 

ESTILO

Maestro
personal para
los individuos 

Modelos
mentales 

Visión
compartida

Aprendizaje en
equipo

El hombre es un ser
dinámico, es un ser

libre 

Toda organización es
un sistema
cooperativo

Relación jefe-
coolaboradores 

el liderazgo es un sistema
cooperativo entre líder y seguidores 

debe de verlo  como un sistema
de colaboración 

PENSAMIENTOPENSAMIENTO
DEL LIDERDEL LIDER
SISTEMICOSISTEMICO

entre líder y colaboradores 


