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Nombre del Alumno: Shady Mariell Lépez Enamorado
Nombre del tema: Etica profesional en el Liderazgo
Parcial: 2

Nombre de la Materia: Direccion y Liderazgo
Nombre del profesor: Hortensia Guillen

Nombre de la Licenciatura: Enfermeria

Cuatrimestre: 7
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RASGOS DE LIDERES
ETICOS

Da un gran ejemplo
Respeta a todos por igual
Comunicacién abierta
Mediacién justa

o
"

Cuando los lideres empresariales
demuestran conducta apropiada,
de acuerdo con principios y valores
recohocidos, tanto dentro como Gestion efectiva del estrés

fuera de la oficina. Adaptarse al cambio

D PRIN C|P| OS DlEl UDER AZ Go . Tolerancia cero ante violaciones éticas

ETICO
J/ Equidad J/ *

*  Responsabilidad
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Mejora de la imagen de la marca ¢ Honestidad
Mejora de la moral del personal . Igualdad
Cultura de trabajo positiva
Lealtad del cliente
Lealtad del personal

Mejora de la contratacién . Educacion
Atraccién de inversiones . Respeto

Lidiar con dilemas éticos de manera
oportuha

. Respeto « Estar consciente de los riesgos éticos

asociados con ciertos procesos




