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Lugar y Fecha de elaboración 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Super nota    



Teoría diádica   

 Teoría de vínculo diádico vertical (VDV), misma que 

enfatiza acerca de la concepción relacional entre líder y 

seguidor. 

 Teoría del intercambio entre líder y miembro (ILM), en el 

que se establece la calidad del trato entre un líder y 

cada uno de sus seguidores. 

 Formación de equipo, plantea una perspectiva de 

relación entre líder y equipo. 

 Teoría de sistemas y redes, en el que se deja ver la 

importancia de los vínculos entre niveles y estructuras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se basa en:  
En esta aportación, se tiene el propósito de 

hacer una breve reflexión sobre las etapas 

de desarrollo de la relación entre líder y 

seguidores. 

Enfoque  
 El caso de la relación entre un líder y su 

seguidor, no es la excepción, requieren 

mantener una estrecha interrelación para 

que, ambas partes, puedan influir 

mutuamente. 
Etapas   
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