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METODOLOGIA DE
LAS 9’S

SEIRI-Organizacion(separar lo necesario)

Organizar consiste en separar lo ﬁ @
necesario de lo innecesario, Cowl T ot

guardando

lo

necesario y (By

eliminando lo innecesario. QQ@

"'SE};TON-Orden (situar lo necesario)

El orden se establece de actierdo a los

=gfriterios racionales,.de tal forma que
cualquiér-elemento esté localizable en
todo momento. Cada cosa debe tener
un unico, y exclusivo lugar donde debe
encontrarse antes de su uso, despues
de utilizarlo debe volver a el

SEISO-Limpieza (suprimir suciedad)

Mantener permanentemente,
condiciones adecuadas de
aseo e higiene, lo cual no solo
es responsabilidad de |Ia
organizacion, Sino que
depende de la actualidad de
los empleados. la limpieza la
debemos hacer todos.

SEIKETSU-Control visual (seiialar ahomalias)

ESs una

forma

empirica

distinguir una situacién normal de
una situaci6h anormal, con
normas Vvistlales para todos vy
establecef mecanismos de
actuacion para reconducir el
problema.

SHITSUKE-Disiplinar y habito (seguir mejorando)

como habito

la
practica de los procedimientos

Cada empleado debe mantener -
e SHITSUKE

correctos,

S€d

cual
situacion se debe tener en
cuenta que para cada caso debe
existir un procedimiento.

sea la




SHIKARI-Constancia

Voluntad para hacer las cosas y |
permanecer en ellos sin
cambios de actitud, lo que
constituye una combinacion
excelente para lograr el
cumplimiento de las metas
propuestas.

=  SHITSUKOKU -Compromiso
“Es'la adhesion firme a los

, S que se han 0- [

S

entusiasmo dia a dia por el
trabajo a realizar.

SEISHOO-Coordinacion

Una forma de trabajar en
comun, al mismo ritmo que Io""
demas y caminando hacia unt

mismos objetivos. Esta ma
de trabajar sol6 se logr
tiempo y dedicacién. £

da con

SEIDO-Estandarizacion

Permite regular y normalizar
aquellos cambios que se
consideren benéficos para la
empresa y se realizan a través
de normas reglamentos o
procedimientos.

METODOLOGIA DE LAS 9'S
SEIRI '
(Clasificar)
. Mantener solo lo
NEeCcesarno. SE ITD N
(Ordenar)
Unificar el trabajo a / Mantener todo en
trovés de normas, o — arden.
SEISO
'_ (Limpiar)
Actuar como equipo | Mantener todo
con los compaheros. sy | limipio.

SEIKETSU
(Bienestar)

Cuidar salud
fisica y mental.

SHITSUKOK

(Compromiso)
Ir hasta el final en

las tareas @@
@ SHIKARI | SHITSUKE
(Constancia) | (Disciplina)

Preservar enlos | Mantener un compor-

buenos habitos. tamiento fioble.

@ Relacién con las cosas.

. %.:IJCn::.n COoN UNe mismeo
elacién con la empresa.
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