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LIDERAZGO ESTRATEGICO: ADMINISTRACION
DEL PROCESO DE PREPARACION DE
ESTRATEGIAS

LIDERAZGO ESTRATEGICO

El liderazgo estratégico se relaciona con el proceso
de elaboracién de estrategias para mejorar el
desempeiio de una empresa y, por consiguiente,
incrementar el valor de la empresa para sus
propietarios y accionistas. para aumentar el valor
de los accionistas, los gerentes deben implementar
estrategias que incrementen la rentabilidad de la
empresa Yy aseguren el crecimiento de las
utilidades.
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DESEMPENO SUPERIOR

Maximizar el valor para los accionistas es la meta
maxima de las empresas generadoras de utilidades,
los accionistas proveen a una empresa el capital de
riesgo que permite a sus directivos adquirir los
recursos necesarios para producir bienes y servicios.
Una forma de medir la rentabilidad de una empresa es
por el rendimiento que obtiene sobre el capital que
invirtié en el negocio.
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VENTAJA COMPETITIVA'YY MODELO DE
NEGOCIO DE UNA EMPRESA

Se dice que una empresa tiene una ventaja
competitiva sobre sus rivales cuando su
rentabilidad y crecimiento de utilidades son
mayores que la rentabilidad promedio de las
demas empresas que compiten por el mismo
conjunto de clientes. Cuanto mayor sea su
rentabilidad en relacién con sus rivales, mas
grande sera su ventaja competitiva.




