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TIPO'S DE ESTRPATEGIAS.

Las estrategias empresariales son un conjunto de acciones que se llevan a cabo enuna
empresa con el fin de lograr crear una ventaja competitiva. Existen diferentes tipos de
estrategias, las cuales son: competitivas (preducto y marketing), funcionales (optimizacidn
de recursos), y corporativas (imagen de empresa).Una estrategia implica, entre otros aspectos:
Establecer objetivos.

Determinar las accienes para alcanzar eses objetivos.

Coordinar y administrar los recursos para ejecutar las acciones.

Evaluar los riesgos y los beneficios de las decisiones que se toman en funcion de los
abjetivos.

En el dambite empresarial |a estrategia remite a los cbjetivos de la empresa a largo plazo y
a las politicas necesarias para cumplir esos objetivos, incluyendo el medo en que
competira en el mercado.

ESTRATEGIAS DE INTEGRACIGN.

Laintegracion estratégica es la alineacion de tode el sistema de relaciones
internas y

externas, con sentido de cooperacion, en torno a la vision de la empresa; s un
procesc

de alineacién de las energias de la organizacion en pos de su visién de futuro.
La estrategia de integracion es utilizada por las empresas gue quieren llegara
tenerun

mayor control y para aumentar su poder de negociacién frente a los
proveedores,

distribuidores y competidores. Existen 3 tipos de interrogacién: Integracion
hacia delante, Integracién hacia atras Integracion honzontal.

ESTRATEGIAS INTENSIVAS.

Este tipe de estrategias de desarrollo son empleadas por las
empresas gque buscan llegara

nuevos consumidores, s decir, son estrategias de crecimiento
que ayudan a consolidar

una fuerte imagen de marca de cara a la supervivencia futura de
la empresa.

La distribucion intensiva es una estrategia de marketing que
consiste en ponerlos

productos de una empresa a disposicion de los clientes en tantos
lugares como sea

posible. Esto generalmente significa vender el producte en tantas - -‘
tiendas como puedas.

ESTRATEGIAS DE DIVERSIACACION.

La estrategia de diversificacion representa un incremento en el nimero de sectoras
industriales en los que la empresa esta activa o participa; es decir, mediante esta
estrategia se busca el crecimiento de una empresa por medio del desarrcllo de

negocios en distintos sectores.

La diversificacion empresarial es una estrategia enfocada en la creacion de nuevos
mercados al ofrecer un producto distinto al que ha definido a una empresa desde su
creacion a la fecha. Es una busqueda de oportunidades en lugares que no se habian
explorado antes.Existen tres tipos de estrategias de diversificacion: concéntrica,
horizontal y de

conglomerados.

STRATEGIAS DEFENSIVAS.

El objetivo de una estrategia defensiva es reducir la probabilidad de ataque,
desviarlo hacia

dreas menos amenazadoras y/o reducir su intensidad. Buscan proteger la cuocta de
mercado, constrifiendo la accion de los competidores mas peligrosos.

La estrategia de defensa contracfensiva consiste en contraatacar al competidor
como

respuesta. Por ejemplo, con una bajada de precios o aplicando descuentos o
promociones. De esta manera el lider, debera bajar el precio también
produciéndose asi

una guerrilla de precios.




