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PROCESO ADMINISTRATIVO DEPROCESO ADMINISTRATIVO DE
DIRRECCIÓN Y LIDERAZGODIRRECCIÓN Y LIDERAZGO  

SINÓPTICOSINÓPTICO

Tiende a centrarse en metas y
objetivos a corto plazo, con un
enfoqué con el eficiente y
ejecución. El liderazgo mira ahí
el futuro a largo plazo,
estableciendo una visión
atractiva y estratégica.

QUE ES EL LIDERAZGOQUE ES EL LIDERAZGO
EN EL PROCESOEN EL PROCESO
ADMINISTRATIVOADMINISTRATIVO  

El liderazgo en administración no
trata solo de tomar decisiones
empresariales centrales, se trata
de como se guían y motivan a las
personas para  trabajar juntas y
alcanzar un éxito competitivo 

LIDERAZGOLIDERAZGO
ADMINISTRATIVOADMINISTRATIVO  

Reunir los miembros para lograr
los mismos objetivos y metas
deseados mediante el uso de los
recursos disponibles de manera
eficaz y eficiente.

PROCESO DEPROCESO DE
DIRECCIÓNDIRECCIÓN  

Liderazgo lo definirá como un
individuo tiene para influir en la
forma ser o actuar de las
personas o en grupos de trabajo
determinado, haciendo que este
trabajo determinado 
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