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En general, se enfoca en un
enfoque holístico, viendo el
mundo como
interconectado y fluido.
Esto puede llevar a una
visión más integradora de
la estrategia empresarial,
en la que la organización se
considera parte de un
ecosistema más amplio.

La filosofía oriental y la occidental se diferencian
en su enfoque, que puede verse reflejado en la
estrategia empresarial, por ejemplo, en la forma
de considerar a la organización.

Una característica
común es la
búsqueda de una
experiencia mística,
que consiste en una
experiencia directa
de la realidad. 

ORIENTAL
En general, es más analítica,
centrándose en la
categorización y el método
científico. Esto puede llevar a
una estrategia empresarial
más compartimentada, que
se centra en los
componentes individuales
de la organización. 

Se dice que
comenzó en las
ciudades griegas de
Asia Menor con
Tales de Mileto,
alrededor del 585 a.
C.
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