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DIRECCION Y LIDERAZGO

L.D.G Abraham Urbina Trujillo

DIRECCION LIDERAZGO

Generalidades

Principios

Elementos

Antescedentes

Teorias

Es el elemento en el que
se logra la realizacion
afectiva de todo lo
planeado por medio de
la autoridad.

Las normas y los valores
que orientan a una
organizacion, mediante
diferentes actividades y
tareas que lidera el area
directiva.

Autoridad, mando, toma
de decisiones,
supervision, delegacion,
instrucciones y
comunicacion.

En la primera década del
siglo XX empezaron a
ponerse en practica
algunas teorias
innovadoras sobre
direccion, como las
teorias X y Y.

La cientifica, la clasica, la
humano-re- lacionista, la
neohumano relacionista,
la estructuralista, la de
sistemas y las teorias del
siglo XXI.

Se requiere de
inteligencia, poder de
convencimiento, arrojo,
sensibilidad, integridad,
ser innovador, simpaco
y de mucho corazon.

La comunicacion
efectiva y la toma de
decisiones hasta la
motivacion del equipo y
la gestion del cambio.

Vision clara,
comunicacion efectiva,
empatia. toma de
decisiones, integridad,
iinnovacion, inspiracion,
desarrollo de talento.

Surge por la necesidad
de hacer que los
procesos de las
empresas sean mas
eficientes.

Se basa en las aptitudes
presentes en los lideres
empresariales, la
manera en que estas
afectan a los seguidores
y a las interacciones
entre unos y otros.



