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1. CONCEPTO DE ACTO

ADMINISTRATIVO
. Definicién:  Manifestacién  de
voluntad de la autoridad

administrativa que produce efectos
juridicos.

8. EL SILENCIO

ADMINISTRATIVO

« Concepto: Inaccién de la autoridad
ante una solicitud.

« Positivo: Se presume aceptada.

* Negativo: Se presume rechazada.

2.EL ACTO Y EL HECHO

JURIDICO

« Diferencia clave:
+ Acto juridico: Manifestacién de
voluntad con intencién de crear,
modificar o extinguir derechos.
» Hecho juridico: Acontecimiento que
produce efectos juridicos sin
intervencién de voluntad.

EL ACTO

7. EFECTOS DEL
ACTO

ADMINISTRATIVO

e Validez,
obligatoriedad.

eficacia vy

6. MODALIDADES
DEL ACTO

ADMINISTRATIVO

» Condicién, término y modo.

ADMINISTRATIVO

.REQUISITOS DEL
ACTO

ADMINISTRATIVO

+ Competencia, finalidad,
forma, motivacién y

fundamentacién.

* Material: Actividad administrativa
que no produce efectos juridicos
directos.

» Formal: Genera efectos juridicos y
cumple requisitos legales.

4. ELEMENTOS DEL ACTO

ADMINISTRATIVO

+ Sujeto, objeto, voluntad,
forma, causa y fin.



15. DERECHO
PROCESAL

ADMINISTRATIVO

« Conjunto de normas que regulan las
relaciones procesales en el dmbito
administrativo.

9. EJECUCION, CUMPLIMIENTO
Y EXTINCION DEL ACTO

10. IRREGULARIDADES

DEL ACTO

ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO

« Ejecucién: Aplicacién del acto. + Ejemplos: Falta de competencia,
+ Cumplimiento: Realizacién de las defecto de forma, desviacién de poder.
disposiciones del acto.

« Extincién: Fin de sus efectos.

EL ACTO
ADMINISTRATIVO

14. ANULABILIDAD
DEL ACTO

13. DELEGACION DE

FACULTADES

ADMINISTRATIVO

e Causas: Violacién de requisitos
legales o irregularidades esenciales. e Cesién de atribuciones a otro
érgano o autoridad.

. Fases: Iniciacién,  instruccién,

resolucién y notificacién.

12. ACTOS
DISCRECIONALES Y

ACTOS REGLADOS

+ Reglados: Obligados a cumplir
disposiciones normativas.

« Discrecionales: Permiten margen de
decisién dentro de la legalidad.



