
 

 

 

 

 

Cuadro sinóptico 
Nombre del Alumno: Omar Alejandro Pérez Díaz. 

Nombre del tema: Organismos controlados y reguladores del sistema financiero.  

Parcial: Primer módulo.  

Nombre de la Materia: Administración Estratégica.  

Nombre del profesor: Iván Alexis Rivas Albores. 

Nombre de la Licenciatura: Administración y estrategias de negocios.  

Cuatrimestre: 7° Cuatrimestre.  

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organismos 

controlados y 

reguladores del 

sistema 

financiero. 

*La naturaleza de 

una auditoría 

externa. 

*Fuerzas 

económicas. 

*Fuerza sociales, 

culturales, 

demográficas y 

ambientales. 

Tiene como función proporcionar ideas de 

oportunidades que prevean las amenazas de la 

empresa, por lo que dichas empresas tienen que 

formular estrategias tanto ofensivas como 

defensivas. 

Esta se basa en que afecta la economía tanto 

positiva como negativa de una empresa, de esta 

manera afecta la evolución de las empresas. 

Los cambios sociales, culturales, demográficos y 

ambientales ejercen un impacto importante en casi 

todos los productos, servicios, mercados y clientes. 

 

Las tendencias sociales, culturales, demográficas y ambientales 

definen la forma de vida, de trabajo, de producción y de consumo de 

los estadounidenses. Las nuevas tendencias crean un tipo distinto de 

consumidor y, como consecuencia, la necesidad de diferentes 

productos, servicios y estrategias. 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

*Fuerzas 

tecnológicas. 

*Fuerzas políticas, 

gubernamentales y 

legales. 

*Fuerzas 

competitivas. 

Organismos 

controlados y 

reguladores del 

sistema 

financiero. 

Los pronósticos políticos podrían ser la parte más 

importante de una auditoría externa para las industrias y 

empresas que dependen en gran medida de contratos o 

subsidios gubernamentales. 

 

Las leyes locales, estatales y federales; las oficinas 

reguladoras; y los grupos de interés especiales ejercen un 

impacto importante en las estrategias de empresas 

grandes, pequeñas, lucrativas y no lucrativas. 

Esta fuerza ayuda mucho al crecimiento y mejora de las 

empresas, ya que beneficia al seguir innovando con los 

productos, materias de construcción o bien a la distribución 

del producto o servicio. 

La recolección y evaluación de información sobre los 

competidores es básica para la formulación de la 

estrategia con éxito 

Una parte fundamental de la auditoría externa es identificar 

a las empresas rivales y determinar sus fortalezas, 

debilidades, capacidades, oportunidades, amenazas, 

objetivos y estrategias. 



Conclusión: Innovación en los negocios, productos y servicios. 

 

La innovación en los negocios es muy importante para que la empresa pueda seguir con vida y funcionando, debido a que con toda la 

tecnología que se está expandiendo también lo hacen las competencias es por eso que no se debe dejar estancar el producto o 

servicio ofrecido. 

La innovación como producto se refiere a lo tangible, es decir juguetes, electrodomésticos, muebles, etc. Cada uno de estos tiene que 

apegarse al crecimiento del consumidor, de igual manera que las necesidades nuevas que se presenten y así seguir creciendo y 

peleando en el mercado. 

La innovación como servicio a diferencia de los productos, esta se refiere a la educación, el transporte, restaurantes, etc. Porque los 

servicios se basan satisfacer al cliente de manera intangible, en esta área la innovación se centra en expandir los horizontes para 

seguir mejorando y de esta manera creciendo en base al negocio que se maneje. 

Por estas razones la innovación siempre será fundamental y estará presente toda la vida, ya sea en la empresa que sea, porque los 

consumidores siempre querrán cosas nuevas o mejoradas. 
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