Nombre del alumno: Judith
Guadalupe Pérez Martinez

Nombre del docente: Lic.
Alejandra Torres Lopez

materia: direccion y liderazgo
tema: direccion y liderazgo
grado: séptimo cuatrimestre

Licenciatura: medicina veterinaria
y zootechia
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PRINCIPIOS DE DIRECCION

Permiten llevar adelante el disefo basico de una

orgahizacion.

« La coordinacién de interéses:consiste en mantener
la armonia.

« la impersonalidad del mando: desempeio de la
autoridad.

« La supervision directa: la autoridad brinda apoyo.

« La via jerdrquica: claridad del mensaje que transmite
la autoridad.

« La resolucién de conflictos: resolver problemas.

7S DE IR DIRECCION

El liderazgo: proceso de dirigir e influr en las

actividades laborales.

« La Motivacion: Los factores que ocasionan y sostienen
la conducta de una persona

e Equipo:dos o mas persohnas que interactian y se
influyen entre si con un propésito comdin.

o Comunicacion: Proceso mediante el cual las personas

tratan de compartir sighificados por medio de la

transmision de mensajes simbdlicos:

DIVERSION

Es muy importante para el aspecto del desarrollo de las
orgahizaciones.

La direccién es uha parte fundamental en el trabajo de los
administradores,sea presidente de uha organizacion
gerente de uha sucursal, gerente de un departamento en
fin todos los que dirigen o o lideran unh grupo de cobradores
dentro de la organizacion. ®
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