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El objetivo de toda Comlo Sés mencioné anterllormellnte, Los trabaiad g . el procedimiento para el reparto
. es la Comisién Nacional para la ) Os trabajadores de contianza de utilidades entre los
empresa o sociedad Participacién de los Trabajadores en El art|Cu|0 ]26 tienen reglas especificas y trabajadores se inicia con la
mercantil es la las Utilidades de las Empresas, la del limitaciones para participar en las fijacién o ajuste del porcentaje
eEnEiEn de U e 6 que determina el porcentaje de las elaLFT utilidades de las empresas. En o las utilidades de las
i utilidades que debe repartirse entre primera instancia, el articulo 127,
ganancia con su los trabajadores. UNIVERSIDAD DEL establece las fraccion | sefiala que los empresas que debe ser
actividad; esta ganancia SURESTE 69 La Cuarta Comisién . A repartido entre los trabajadores
p .blg i Nacional para la Participacion de los empresas que el s, admlnllstrajo:es Y por concepto de utilidades. Esta
No seria posible sin la Trabajadores en las Utilidades de las no eStén RIS generé ?S e las comision esta fundamentada en
colaboracién y labor de Fmpresas, r§39lvié: 1o. Los ' i emt;?lrgszs nz pfrtlmpan enlas la fraccion IX del articulo 123
da uno de | trabajadores participaran en un diez obllgadas a utiidades de las empresas. constitucional. Est4 integrada
Cada uno de los X m
: por ciento de las utilidades de las . UNIVERSIDAD DEL SURESTE 75 Los por representantes de los
trabajadores; por ello, se empresas en las que presten sus pagar utilidades demas trabajadores de confianza trabaiadores, representantes de
considera importante servicios. 20. De conformidad con lo si tienen derecho a participar en | I t b tant
| t dispuesto por el inciso e) de la a sus las utilidades de la empresa, pero e [0 el e a.n, s
que los patrones fraccion IX del apartado A del . o . de los patrones. La funcion
. traba adores con una limitacién en el salario con . .
compartan esa ganancia articulo 123 de la Constitucién J Y el que participan de las mismas: si principal de la Comisiéon
f Politica de los Estados Unidos 5 ; . ) Nacional para la Participacién de
L]
et lo? trabajadores' & Mexicanos y por la Ley Federal del son: Las el Salanolque psiciben ez malyor los Trabajadores en las
través de lo que se Trabajo, se considera utilidad, para empresas de trag:‘zgo?:izz::ﬁzs:c?g daearnés Utilidades de las Empresas
conoce como reparto los ciizsies e esin Reseluai, i .. o Saljario ErI—— (CNPTU), es realizar las
de utilidades o renta gravable, determinada segun nueva creacion, , P investigaciones y estudios que
lo dispuesto en la Ley del Impuesto a falta de éste, al trabajador de aporten elementos para
participacion de los sobre la Renta. 30. La participacién durante el planta con el salario mas alto, se cErermier & rerermEn ab s
trabajadores en las de los trabajadores en las utilidades 9 ~ d considera para el célculo de las ias d Ip )

o de las empresas, se regira conforme pnmer ano ae utilidades ese salario aumentado ganancias de a:s empresas, que
utilidades de la alo dispuesto en las leyes Federal O on 20%. debe repartirse entre los
empresa (pTU) del Trabajo y del Impuesto sobre la uncionamiento. trabajadores.
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