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Condiciones de
trabajo

J— Los grandes que la duraciéon maxima de la
— Con'cepto movimientos jornada seria de 8 horas diarias
de jornada L
econdémicos y
laboral. oliticos
P ) “es el tiempo durante el cual
el trabajador  estd a
disposicion del patron para
restar su trabajo
puede ser P J
erjudicial . | Di
Clases e [ lud La jornada e .
ara la salu . i
i y Z | de trabajo comprendida entre
. e
_ puede ser, las 6y las 20 horas
trabajador .
segun el | Noct |
articulo 60 oc urna,‘ a
comprendida
entrelas 20y las 6
horas
Mixta, la que comprende
se ve horarios de la diurna y la
obligada a Este o nocturna. labores después
reducir la requerimien de las 23:30 horas
cantidad to puede
d t Jornada venir de .

e autos extraordinaria el El tiempo extra que el empleado
que parte e trabaja fuera de su jornada
produce patrén
por las frente a un horario de trabajo de un
bajas — proyecto empleado en una oficina es de
ventas, lo 09:00 a 17:00 horas

ue N
9 i la obligacién
implica . i

j ° del trabajador seI cambian Ipor las de
reducir a la .

e | J y de cubrir una colaborar en las tareas de
mita e ornada .

, jornada de salvamento que correspondan
numero de emergente. .

] emergencia N o
trabajador desempeiio del oficio de
dentro de su o
es. . chofer o de electricista
jornada
ordinaria
Descanso semanal: Por cada
_ | seis dias de trabajo disfrutara
es nedc‘e:ano el trabajador de un dia de
, que disfrute descanso, descanso sea el
Dias de descanso. de por lo .
_J domingo
menos  un
dia de Descanso  obligatorio  El
descanso  a | descanso obligatorio esta
la semana orientado a que los
trabajadores puedan celebrar
deﬁm‘e, tiene como objetivo mejorar
vacacion | las condiciones laborales para
como € los trabajadores
Concepto de descanso
| vacaciones temporal de para descansar y
— una actividad disfrutar de sus vidas
habitual fuera del trabajo.




REFERENCIAS

UNIVERSIDAD DEL SURESRE. ( 28 DE AGOSTO DE 2024). RELACIONES LABORALES

RECUPERADO EL 06 DE OCTUBRE DE 2024 DE
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/81d3abd307053f5dabf42105947

8245e-LC-LMV-405-RELACIONES%20LABORALES.pdf



https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/81d3abd307053f5dabf421059478245e-LC-LMV-405-RELACIONES%20LABORALES.pdf
https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/81d3abd307053f5dabf421059478245e-LC-LMV-405-RELACIONES%20LABORALES.pdf

