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 EL
PENSAMIENTO

DE
LIDERAZGO

3.1 Estilos de
liderazgo.

Categorias
de liderazgo

El liderazgo
y el

pensamiento
sistémico

El éxito de un líder
dependerá del estilo de

mando, y se debe recordar
que un directivo o líder
tendrá que manejar las

habilidades tanto técnicas
como humanísticas y

conceptuales 

Blake y Mouton
desarrollaron una

representación gráfica
bidimensional con el

enfoque hacia las personas
en el eje vertical y hacia las
tareas en el eje horizontal,
señalando los cinco estilos

de liderazgo.

El líder sistémico debe
visualizar en forma

integral la interacción
de los elementos que

identifican a la
personalidad de una

organización.

Habilidad
conceptual
Habilidad
humanística
Habilidad
humanística

Liderazgo pobre
Liderazgo hacia la
tarea
Liderazgo club
campestre
Liderazgo a la mitad
del camino

Organización de
aprendizaje
Maestro personal
para los individuos
Modelos mentales
Visión compartida
Aprendizaje en
equipo


