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EL LIDERAZGO Y SUS 
GENERALIDADES

Liderazgo

Elementos clave del liderazgo

Líder

Seguidores

Influencia

Objetivos

Autores y definiciones

Velázquez (1996)

Impacto en la conducta de los demás

Daft (2006)

Relación de influencia entre líder y 
seguidores

Conseguir cambios y resultados 
compartidos

Hughes (2007)

Influencia en un grupo organizado

Cumplimiento de metas

Ivancevich (2005)

Influencia para facilitar el logro de 
objetivos organizacionales

Chiavenato (2004)

Influencia interpersonal

Comunicación para alcanzar objetivos 
específicos

Newstrom (2007)

Influencia y apoyo a los demás

Disposición a seguir y actuar

Definición general

Proceso de influencia y apoyo

para alcanzar objetivos comunes.

Enfoques del Liderazgo

Liderazgo

Conjunto de rasgos: inteligencia, 
extroversión, confianza, empatía, ambición

Basado en la comunicación y persuasión

El líder se forma a través del desarrollo de 
competencias

Enfoques del Liderazgo

 Enfoque Conductual

Teoría de los rasgos Teorías del comportamiento

Enfoque de Contingencia

Basado en la Teoría de la Contingencia Teoría Trayectoria-Meta

Enfoque Emergente

Liderazgo carismático Liderazgo transformacional

Enfoque Metacultural

Enfocado en la educación global y la 
multiculturalidad

En México, los líderes deben desarrollar 
habilidades sociales y inteligencia 
emocional para enfrentar a actores 
políticos


