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CONCEPTO Y ENFOQUE 
DEL LIDERAZGO

CONCEPTO

REFIERE A

LAS HABILIDADES QUE 
UN INDIVIDUO TIENE

PARA

PERSUADIR E INFLUIR A 
UN GRUPO DE 

PERSONAS

PARA 

EL BIEN COMUN

ENFOQUE 
CONDUCTUAL

REFIERE A

PATRONES DE 
CONDUCTA

ESTAS

SE DESARROLLAN 
MEDIANTE EL 

ENTRENAMIENTO

ENFOQUE DE 
CONTIGENCIA

DISTINGUE

ENTRE LIDERES 
MOTIVADOS HACIA LA 

TAREA

Y

LIDEREZ MOTIVADOS 
HACIA LAS RELACIONES 

INTERPERSONALES

ENFOQUE EMERGENTE

ESTILO DEL

LIDERAZGO 
CARISMATICO

REFIERE A

UN INTERCAMBIO QUE 
BENEFICIA AL LIDER Y A 

SU MULTITUD 

LIDERAZGO 
TRANSFORMACIONAL 

ENFOQUE 
METACULTURAL

DEBE

GARANTIZAR Y 
LEGITIMAR 

LA

EDUCACION A FUTURO


