
nombre del profesor:

uds
Dirección y Liderazgo

fecha:

cuatrimestre:

CARRERA:

nombre del alumno:
ALEJANDRA MONSERRATH AGUILAR GOMEZ

 EL PENSAMIENTO DE LIDERAZGO
7º TERCERA UNIDAD

LIC. ALEJANDRA TORRES LÓPEZ

MARTES,5 DE NOVIEMBRE,2024

nombre de la actividad:

ARQUITECTURA

CUADRO SIPNOTICO



AUTOCRATICO

ESTILOS DE
LIDERAZGO

LIDER
SISTEMATICO

TEORIAS

ES

DEMOCRATICO

LIBERAL

CONCIDERA LA
INTERACCION

ESTRATEGIA

ESTRUCTURA

SISTEMAS

ESTILOS Y 
LIDERAZGO

PERSONAL

DESTREZA

VALORES
COMPARTIDOS

DIRECCION Y
PROPOSITO

ROLES Y
RESPONSABILIDADES

PROCEDIMIENTOS 
DE OPERACION

CONTROL Y 
COMUNICACION

COMPETENCIAS Y 
TECNICAS

PRINCIPIO

EL LIDERAZGO Y EL 
PENSAMIENTO 

SISTÉMICO

ELEMENTOS

PRINCIPALES 
ESTILOS

COMPORTAMIENTO E
INTERACCIONES.

TOMA DECISIONES DE
FORMA UNILATERAL

INVOLUCRA A LOS
MIEMBROS

OFRECE LIBERTAD AL
EQUIPO

EL 
PENSAMIENTO

 DE
 LIDERAZGO

d l l l t d l i b d l

GRAFICA
BIDIOMENSIONAL DE LOS
ESTILOS DE LIDERAZGO

BLAKE Y 
MOUTON

TOMA ENCUENTA LOS
ELEMENTOS PARA LA
ORGANIZACION

MIEMBROS DEL 
EQUIPO

ORGANIZACION

ORGANIZACION

PROCESOS

INTERACCION DEL
LIDER

SOCIAL

QUE COHASIONAN 
A LA ORGANIZACION

BIBLIOGRAFIA:
ANTOLOGIA UDS DIRECCIÓN Y

LIDERAZGO


