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Mapa conceptual    

 



 El liderazgo y sus 
 generalidades 

 Liderazgo  Enfoques del liderazgo.

 ¿Qué es?

 Proceso que consiste en influir y apoyar a 
 los demás 

 Para que:

 Sigan y se muestren en disposición para 
 hacer todo lo que sea necesario 

 Características:

 I. Visionario 
 II. Responsable 
 III. Capaz de establecer metas y objetivos 
 IV. Comprometido 
 V. Carismático 
 VI. Entre muchas otras 
  

 Tiene distintos rasgos:

 • Inteligencia
 • Extroversión  
 • Auto confianza 
 • Ambición 
 • Empatía 
  
  

 La comunicación 

 Es la base para lograr una buena 
 percepción y con ello generar la persuasión 

 Tipos de enfoques 

 1. Enfoque 
 Conductual

 2. Enfoque de 
 Contingencia

 3. Enfoque Emergente

 Se refiere al 
 comportamiento del 

 líder

 Se basa en la Teoría 
 de la Contingencia en 
 la que no es posible 

 analizar la eficacia del
 liderazgo, ni 

 recomendar un estilo 
 u otro, sin atender a 
 diversas variables 
 relevantes de la 

 situación específica

 4.Enfoque Metacultural

 Se refiere a una teoría 
 de cambio. 

 El Liderazgo 
 Metacultural debe 

 garantizar y legitimar 
 la educación del 

 futuro 
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