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Conceptuales: formacién de estrategias que muestran el rubro.

Remite a la conducta Humanisticas: comprender e influir en sus necesidades,
que toma el lider en intereses y actitudes.
. A relacidn con sus técnicas: realizar tareas especificas de trabgjo.
ESfI,O de llderazgo subordinados, con la habilidades Autocrdtico: predomina la dominacidn e imposicion.
finalidad de alcanzar Democrdtico: es participativo e incluyente, la comunicacidn se
sus objetivos. da de dos vias.

Participativo: existe la libertad y el lider tiene minima
articipacion.

busca estender como se relacionan
las cosas entre si, (interconexidn,
e' “dera 0 casualidad circular y adaptacidn).
Zg g Su sistema es de colaboracidn entre
lideres y seguidores, en que la
accion de dirigir es reciproca.

EL PENSAMIENTO De
LIDERAZGO

pensamiento

sistematico

* técnicas: procedimiento, método
y proceso.
* conceptuales: planificacidn,
. | I organizacidn, control, visidn,
Bﬂse g prKCIPIOS de misién y administracidn.

® humanistas: sensibilidad,

un “der sisfema-ﬁco comunicacién y motivacion.




