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recursos humanos produccionLas áreas funconales 

Los recursos
humanos son un

departamento
dentro de las

empresas en el
que se gestiona

todo lo
relacionado con

las personas que
trabajan en ella.

Esto incluiría
desde el

reclutamiento,
selección,

contratación,
onboarding o
bienvenida,
formación,
promoción,
nóminas y
despidos.

Las finanzas en una
empresa son la

gestión y análisis de
los recursos
financieros

(ingresos, gastos,
inversión y

financiación) para
maximizar el valor

de la empresa y
garantizar su

estabilidad
financiera a largo

plazo

La producción sirve
para acercar un bien
o servicio y que éste
pueda satisfacer las
necesidades de los

consumidores

En una empresa, se
denomina proceso de

producción al
conjunto de diversos
procesos a los cuales

es sometida la
materia prima para

transformarla, con el
fin de elaborar un

producto destinado a
la venta.
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Las áreas funcionales de
una empresa son los

departamentos o
unidades comerciales,
que tienen funciones

específicas para que la
empresa funcione de
manera eficiente. Son
equipos de empleados

que tienen habilidades y
experiencia similares y

que, en conjunto,
satisfacen las

necesidades del área
dentro de la

organización.

FINANZAS

Finanzas es el área de la
economía que estudia el

funcionamiento de los
mercados de dinero y

capitales, las instituciones
que operan en ellos, las

políticas de captación de
recursos, el valor del

dinero en el tiempo y el
coste del capital.

mercadotecnia 

La Mercadotecnia es
un proceso social y

administrativo
mediante el cual,

grupos e individuos
obtienen lo que

necesitan y desean a
través de generar,

ofrecer e
intercambiar

productos de valor
con sus semejantesy
(1989), deben pasar

por las siguientes
cuatro propiedades:

adecuación,
cohesión, coherencia

y corrección
gramatical.
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recursos humanos control aplicando
áreas funcionales 

Los servicios
auxiliares son

aquellos que se
encargan de

realizar tareas
imprescindibles

para una empresa
pero que, sin
embargo, no

corresponden a la
actividad principal
de dicho negocio

La función de control
en esta área busca el

aumento de la
eficacia, la

reprogramación de
costos y mejora de la
calidad del producto.

Control de calidad.
Se utiliza para

detectar y eliminar
cualquier causa que

pueda originar un
efecto en el

producto.
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La alta dirección 

La alta dirección es la
principal figura de

liderazgo dentro de una
organización, el cual

transfiere delegando y
estableciendo roles y

responsabilidades dentro
de cada uno de los

procesos que la
conforman, declarando la

línea a seguir para el
cumplimiento de los
objetivos y la o las

políticas organizacionales


