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Mi nombre es Emelin Cristal Santiz Vazquez, cuento con la Licenciatura en

Enfermeria General y actualmente estudio la Maestria en Administracion en

Sistemas de Salud y de igual manera tengo la oportunidad de ejercer la profesion

en una clinica particular.
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La teorfa, método,

técnicas y evidencia
empirica son elementos
cientificos aplicados en

la administracion

Planificacion,
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control

Se aplican teorias para
guiar y mejorar la
practica administrativa
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Diferente roles que desempena un
administrador en su gestion

Figura decorativa, lider, enlace. Roles
que implican interactuar con personas
dentro y fuera de la organizacion

Controlador, difusor, portavoz. Roles
relacionados con la gestion de la
informacion en la organizacion

Empresariales, moderador de disputas,
asignados, negociador. Roles
relacionados con la toma de decisiones
estratégicas



