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PROCESO DE ATENCION DE 

ENFERMERIA 

El Proceso de Atención de Enfermería 

tiene sus orígenes cuando, por 

primera vez, fue 

Considerando como un proceso, esto 

ocurrió con Hall (1955), Johnson 

(1959), Orlando 

(1961) y Wiedenbach (1963), 

consideraron un proceso de tres 

etapas (Valoración, 

Planeación y ejecución) 

Yura y Walsh (1967), establecieron 

cuatro (valoración, 

Planificación, realización y 

evaluación) y bloch (1974), Roy 

(1975), Aspinall (1976) y algunos 

autores más, establecieron las cinco 

actuales al añadir la etapa 

diagnóstica. 

Es un sistema de 

Planificación en la ejecución de los cuidados de 

enfermería, compuesto de cinco pasos: 

Valoración, diagnóstico, planificación, ejecución y 

evaluación 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valoración: es la primera fase del 

proceso de Enfermería que consiste en 

la recogida y 

Organización de los datos que 

conciernen a la persona, familia y 

entorno. Son la base para las 

decisiones y actuaciones posteriores. 

Etapas de enfermería  

Diagnóstico de Enfermería. Es el juicio 

o conclusión que se produce como 

resultado de la 

Valoración de Enfermería. 

Planificación. Se desarrollan estrategias 

para prevenir, minimizar o corregir los 

problemas, así 

Como para promocionar la Salud. 

Ejecución. Es la realización o puesta en 

práctica de los cuidados programados 

Evaluación. Comparar las repuestas de 

la persona, determinar si se han 

conseguido los 

Objetivos establecidos. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Modelos del cuidado de 

enfermería de la secretaria de 

salud  

El cuidado de enfermería requiere de 

la aplicación de juicios profesionales 

en la planeación, organización, 

integración, dirección y control de 

los recursos tangibles e intangibles 

que garanticen la continuidad de la 

prestación del cuidado de manera 

oportuna, segura e integral para 

lograr el bienestar de las personas, 

familias y comunidades. 
Este 

Bienestar se logra mediante el proceso 

humano físico, psíquico, social y espiritual 

entre 

El profesional de enfermería y la persona de 

cuidado que presenta respuestas humanas. 

“Actualmente, los cuidados se dirigen a 

incrementar la interacción positiva de la 

per- 

Zona con su entorno, es decir, se concibe el 

cuidado dirigido al bienestar tal y como la 

Persona lo entiende, entonces la 

intervención de enfermería con esta 

orientación va 

Dirigida dar respuesta a las necesidades de 

las personas desde una perspectiva 

holística, que respete sus valores culturales, 

creencias y convicciones para el éxito de los 

cuidados y la satisfacción y el bienestar de 

la persona en su integridad” 

 

En enfermería está establecido, que para 

llevar a cabo aquellas funciones que le son 

propias, es necesario ordenar y estructurar 

las actividades que hacen posible el análisis 

y solución de las situaciones en las que se 

interviene, lo cual es posible mediante la 

aplicación de la metodología de trabajo, 

denominada Proceso de Atención de 

Enfermería (PAE). 

Objetivos específicos 

 Brindar el cuidado de enfermería en 

el Sistema Nacional de Salud basado 

en el modelo de cuidado de 

enfermería, de acuerdo al contexto 

jurídico normativo mexicano 


