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Proceso de atención 

de enfermería  

¿QUE ES 

SALUD? 
¿QUE ES 

ENFERMEDAD?  

ETAPAS DEL 

PAE, Y SU 

DEFINICION DE 

ETAPAS  

METAPARADIGMA 

Los conceptos globales que 

identifican al fenómeno. 

Persona, ambiente, salud y 

cuidado 

Es el estado del completo 

bienestar físico, mental y 

social, y no solamente la 

ausencia de enfermedad    

Es la alteración o desviación 

del estado fisiológico en una 

o varias partes del cuerpo. 

 Valoración: es la primera fase del 
proceso de Enfermería que consiste en la 

recogida y organización de los datos que 
conciernen a la persona, familia y entorno. 
Son la base para las decisiones y 

actuaciones posteriores. > Diagnóstico de 
Enfermería. Es el juicio o conclusión que se 
produce como resultado de la valoración 

de Enfermería. > Planificación. Se 

desarrollan estrategias para prevenir, 
minimizar o corregir los problemas, así 

como para promocionar la Salud.  
>Ejecución. Es la realización o puesta en 

práctica de los cuidados programados. > 
Evaluación. Comparar las repuestas de la 

persona, determinar si se han conseguido 
los objetivos establecidos.  

 

 

  

 

OBJETIVO DEL PAE 

 Constituir una estructura que pueda 
cubrir, individualizándolas, las 

necesidades del paciente, la familia y la 

comunidad.   

>Identificar las necesidades reales y 

potenciales del paciente, familia y 

comunidad.  

>Establecer planes de cuidados 

individuales, familiares o comunitarios.  

> Actuar para cubrir y resolver los 

problemas, prevenir o curar la 

enfermedad.  

 

Los Patrones Funcionales son una 

configuración de comportamientos, 

más o menos comunes a todas las 

personas, que contribuyen a su 

salud, calidad de vida y al logro de 

su potencial humano y que se dan 

de una manera secuencial a lo largo 

del tiempo. 

Gordon identificó 11 patrones 

funcionales, como la percepción y 

gestión de la salud, la nutrición, la 

actividad y ejercicio, el sueño y 

descanso, la cognición y percepción, 

entre otros. Estos patrones abarcan 

aspectos físicos, emocionales, 

sociales y cognitivos del individuo. 

11 PATRONES DE 

MARJORY GORDON 
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