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EL LIDERAZGO Y SUS 

GENERALIDADES 

FACTORES 

SITUACIONALES EN EL 

LIDERAZGO 

ENFOQUE DE 

LIDERAZGO 

FINANCIERA 

CONCEPTO DE 

LIDERAZGO 

INFLUIR Y APOYAR A LOS DEMAS 

CONJUNTO DE 

RASGOS 

-CONDUCTUAL: PATRONES 

DE CONDUCTA DE LIDERES. 

-CONTINGENCIA: CANTIDAD 

DE CONTROL E INFLUENCIA. 

-EMERGENTE: ENFOQUE 

MENTAL. 

-METACULTURAL: 

GARANTIZA Y LEGITIMA LA 

EDUCACION DEL FUTURO. 

SENSIBLIDADAS Y 

HABILIDAD PARA UN 

DIAGNOSTICO 

LIDERAZGO Y ETICA 

PROFESIONAL 

LABORAR 

CON 

VOCACION 

DE SERVICIO 

PUNTOS 

IMPORTANTES 

LIDERES Y 

SEGUIDORES 

SURGEN DE TEORIAS 

SITUACIONALES 

ADAPTAR COMO UN 

ESTILO 

PARA ESTIMULAR LOS 

SEGUIDORES 

ACTIVIDAD SOCIAL 

COOPERATIVA 

INFLUENCIA EN LA 

CONDUCTA DEL 

OTRO 

CON EL FIN DE 

ALCANZAR 

OBJETIVOS 

-METAS 

INTERNAS. 

-VIRTUDES 

PPOPIAS. 

-REGLAS Y 

DEBERES 

LIDER ETICO 

ACTUA: 
A LOGRAR OBJETIVOS 

INTEGRIDAD 

EXIGE 

VALOR PARA 

RESISTIR 

LAS 

PRESIONES 

APOYAR 

ENTRENAR 

DELEGAR 

DIRIGIR 


