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Liderazgo. 

Enfoque Conductual. 

Fuente: 

https://economipedia.com/definiciones/lidera

zgo.html 

 

Enfoques del liderazgo. 

Se refiere al comportamiento del 

líder. 

Fuente:https://fourweekmba.com/es/t

eor%C3%ADa-conductual-del-

liderazgo/ 

 

Enfoque de Contingencia. 

Fuente: 
https://asana.com/es/resources/fi

edlers-contingency-theory 

 

Enfoque Emergente. 

Fuente: 

https://liderazgoenvenezuela.blo

gspot.com/2015/08/normal-0-

21-false-false-false-es-ve-x.html 

 Enfoque Metacultural. 

Debe garantizar y legitimar la educación del 

futuro (Slater, 2002). 

Fuente: https://iescim.edu.mx/sin-

categoria/enfoques-del-liderazgo/ 
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Factores situacionales en el 

liderazgo. 

 Sensibilidad. 

 Habilidad para 

establecer un 

diagnóstico del entorno 

humano. 

Fuente: https://fastercapital.com/es/tema/factores-situacionales-y-

su-influencia-en-los-rasgos-de-liderazgo.html 

 

Liderazgo y ética profesional. 

Es laborar con vocación de servicio, con 

integridad intelectual, moral y física. 

Fuente: 

https://cards.algoreducation.com/es/cont

ent/NrjkE8xS/etica-profesional-

formacion-universitaria 

  

Importancia del liderazgo en la organización. 

Fuente: 

https://oorden.com/2019/09/16/imp

ortancia-del-liderazgo-en-las-

organizaciones/ 
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Cualidades y características del líder. 

 Carácter de miembro. 

 Capacidad para 

formular estrategias. 

Fuente: 
https://www.pinterest.com/pin/73

1975745682708527/ 

 

Tendencias actuales del liderazgo. 

Edad del liderazgo de 

conquista. 
Edad del liderazgo 

comercial. 

Edad del liderazgo de 

organización. 

Edad del liderazgo de 

la información. 

Fuente: 

https://es.slideshare.net/slidesho

w/liderazgo-15025282/15025282 

 

Fuente: 

https://es.slideshare.net/slidesho

w/liderazgo-15025282/15025282 

 

Fuente: 

https://es.slideshare.net/slidesho

w/liderazgo-15025282/15025282 
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Edad del liderazgo de 

innovación. 

Liderazgo en la “Nueva 

Edad”. 

Fuente: https://es.slideshare.net/irene-

veronica-stefania/gerencia-y-

liderazgo-grupo-3 

 

 

Los lideres necesitan saber como se 

utilizan las nuevas tecnologías. 

Fuente: 

https://es.blastingnews.com/estilo/2014/09/la

s-seis-edades-que-posee-el-liderazgo-

00128913.html 

 

 
LA REJILLA ADMINISTRATIVA Y SUS 

DIMENSIONES. 

Fuente: https://management-

dvm.blogspot.com/2017/03/modelo-de-rejilla-

o-grilla-de-liderazgo.html 
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