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SUPERNOTA

COMPORTaMm LIENT0
DESVIAN0:

»\ﬂ cualquier conducta que no esté conforme

‘. : con las expectativas de la sociedad o de un
grupo determinado de la sociedad o de un
grupo determinado dentro de ella.

por lo que para unos esta bien para otros
esta mal, dependiendo del contexto social.

Vesviacién pPvimovyioy:

En algunos casos, el individuo incurre en actos
desviados, pero la desviacion es temporal y no
recurrente.

El individuo continia siendo una persona
socialmente aceptable, alguien que no se
considera a si mismo un desviado.

Vesviacidn secondoviov:

El individuo se caracteriza por exhibir
una conducta desviada y se la
identifica publicamente como un
desviado. La sociedad considera a
tales individuos como inaceptables e
indeseables.

e El individuo que no ha sido socializado
adecuadamente no incorpora las normas
culturales dentro de su propia personalidad y
por lo tanto no esta en capacidad de diferenciar
entre lo culturalmente apropiado y la conducta
impropia.

e la conducta desviada se transmiten de una
persona a otra.

e La la desviacion como el resultado de una
tension entre la cultura y la estructura social de
una sociedad (Cuando un individuo no tiene
acceso a esos medios de culturalizacion, es
probable que se produzca una conducta
desviada).
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(odol) Sotial

anom1a,

Emilio Durkheim introdujo el concepto de anomia en la
sociologia.

Es un estado de anormalidad o desarraigo resultante de la
incompatibilidad que hay entre las expectativas culturales y

a o . .
C'] ] las realidades sociales.

Consideraba que como resultado del proceso de

| socializacion, los individuos aprenden a identificar las

metas culturalmente significativas y a la vez los medios
culturalmente aceptados para la obtencion de esas metas.
Cuando no se presenta esta oportunidad, se dan 4 tipos de
conducta desviada:

fa/ Sy aion:

Aparece cuando la gente acepta las
metas culturales pero rechaza los
medios culturalmente aceptados para
su obtencion.

Cuando la persona acepta los medios
culturalmente  aprobados  pero
rechaza las metas.

cuando una persona rechaza tanto las
metas culturalmente aprobadas como
los medios para su consecucion.

cuando son rechazados tanto las metas y
medios aprobados culturalmente y en su
lugar se instauran unos nuevos.
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Cluses Seciales

« Forma de estratificacion social a través de la cual se
clasifica a las personas en distintos grupos en razén de su
capacidad econémica.

 Las relaciones dinamicas que existen entre la realidad
econdmica, la clase y la cultura, en una sociedad
industrial.

« La estratificacion se refiere a la divisién de una sociedad
en capas (o estratos), cuyos individuos tienen acceso
desigual a las oportunidades y gratificaciones sociales.

CLASES SOCIALES
(olnsfientide)

o Karl Marx; los trabajadores asalariados, el
proletariado y los capitalistas.

o Adam Smith; aquellos que viven de la renta de sus
tierras, de sus salarios y de las ganancias del comercio.

» Thorstein Veblen; trabajadores y la clase ociosa
(ricos).

« los de estrato bajo y los del alto.

e varonesy mujeres.

* nifios, jovenes y viejos.

VESIGUALIGY SOCIAL:

» La gente de estratos altos disfruta de privilegios que no
estan disponibles para otros miembros de la sociedad.

e es parte de la estructura social y se pasa de una
generacion a otra.

 Las personas que ejercen mas influencia, tienen mayor
respeto y gozan de mayor acceso a bienes y servicios
que otros.

e En las sociedades mas pequefias, también hay
distinciones entre los varones y las mujeres, jovenes y
viejos, y otros.

Qut do o) stofus?:

e Riquezas e ingresos; el dinero es un
determinante de gran importancia de la clase
social, debido en parte a lo que sugiere acerca de
los antecedentes y la forma de vida de la familia.

« La ocupacion; algunas clases de trabajos son ma
respetables que otros.

e La educacion; infiere en el nivel de clase
alcanzado.




STATUS Y CLASES
SOCIALES:

elnse alifn - alfa:

compuesta por las antiguas familias ricas, que
durante largo tiempo han sido socialmente
prominentes y que han tenido dinero desde hace
tanto, que se ha olvidado cuando y cémo lo
obtuvieron.

Puede tener mucho dinero, pero no lo han
tenido durante mucho tiempo, y su familia no
ha sido prominente desde el punto de vista
durante mucho tiempo.

elase medio — affon:

Incluye a la mayoria de los hombres de negocios y
de los profesionales que han triunfado,
generalmente con buenos antecedentes familiares e
ingresos sustanciales.

tlase medior bajo:

Formada por oficinistas y otro tipo de
empleados 'y  semiprofesionales, vy
posiblemente por algunos de los
supervisores y artesanos mas calificados.

elnse bajo ~ affa:

Trabajadores permanentes, y con frecuencia
es descrita como la clase trabajadora.

elnse bajar baja:

Trabajadores temporales, a los desempleados,
a los trabajadores inmigrantes y a aquellos que
viven mas o menos permanentemente de la
asistencia publica.
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Subeslfor :

» Cada clase social es una subcultura, como un
subsistema de comportamiento, una serie de
7 * @ valores y una forma de vida.

Sirve para adaptar a las personas a la vida que
llevan y para preparar a los nifios a asumir el
status de sus padres.

El sistema de clases opera para un status de
clase similar al de los padres, ya que
dificilmente los nifios podran mejorar su nivel
economico, debido a la cultura, los problemas
de alimentacion, las facilidades para ingresar a
una buena institucién, obtener un buen
empleo, entre muchas otras dificultades a la
que se enfrentan en la clase baja y por la cual
luchan dia a dia.

Wovilidoad, Social:

» La movilidad social permite analizar las opciones
que tienen los miembros de una sociedad para
cambiar su nivel socioeconémico, y en especifico,
para identificar la facilidad con la que dichos
miembros pueden moverse a lo largo de la
estructura socioeconomica.

e El grado de movilidad social es un indicador que
mide la igualdad de oportunidades en una sociedad.

« En términos de cambio en el nivel socioeconémico,
también conocido como movilidad absoluta, no
existe discusion alguna sobre la necesidad de
lograrla.

» Por otro lado y en lo que se refiere al intercambio de
posiciones en la escala socioecondmica, también
conocida como movilidad relativa, se trata de un
arreglo en donde los que ganan posiciones en la
estructura socioecondmica lo hacen,
irremediablemente, a costa de otros.
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