
Nombre de la alumna: Citlali Guadalupe Cruz López  

Nombre del tema: Organización y estructura de los grupos  

Parcial: Único  

Nombre de la Materia: Psicología social  

Nombre del profesor: Antonio Galera Pérez  

Nombre de la licenciatura: Psicología 

Cuatrimestre: 7° 

  

Nombre del profesor: Antonio Galera Pérez  

Nombre de la Licenciatura: Psicología  

Cuatrimestre: 7° 

 

 

 

 

 

 

Mapa conceptual/ Cuadro sinóptico  
 

 
 

 



 

 

  

  

 

 

ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA DE GRUPOS  

Por una 

población de 

ambos sexos, 

hombre y 

mujer   

Contexto social  
Comparte un rasgo con el    

Según Hoebel  
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Esta compuesta   

Reproducirse  

Mantener el 

funcionamiento biológico  

Es el principal factor de 

diferenciación entre las 

sociedades humanas y 

las otras especies.  

Producir y distribuir 

los bienes  

Socializar a los 

nuevos miembros  

Definir el significado 

de la vida  

Mantener el orden 

dentro del grupo  

La sociedad es un 

pueblo, mientras que 

cultura no es un pueblo, 

si no maneras de actuar.  

Sociedades humanas 

y animales  

Según Green (1968) 

Significa  

El lenguaje  

Creencias  

Culturas humanas  

Es 

Es
tá

n
 c

o
m

p
u

es
ta

s 
p

o
r 

 

Las clases sociales en 

estados unidos de América  

Valores  

Ideas  

Estatus  

Formas de conducta 

compartidos por todos 

los simbólicamente  

Clase social y alta   

La conducta usualmente asociada 

con un estatus particular. 

Posición social de un individuo 

respecto a otros miembros de 

su sociedad o grupo. 

Papel  

Que adoptar una 

vida de recelo que 

acaso de su costo.  

La clase alta  

El estilo de vida seria la 

característica situada mas 

arriba en cualquier intento 

para lograr esto.  

Esta  

Ha tenido   

Hace poco estaba    

Aristócrata  

Negada a la 

clase media.  

La clase media  

Dedicada para manipular 

a las personas y los 

símbolos de poder. 

Es importante  

Poder presentar 

pruebas tangibles 

del triunfo.   

La clase media es  

Vulnerable y se siente 

insegura, tanto económica 

como psicológicamente. 

La clase baja  

En estados unidos la ocupación se 

está volviendo rápidamente el 

determinante principal del estatus. 

De acuerdo con Brown (1968) 

Raza y clase social   

Para el psicólogo social es  

De considerable 

importancia comprender 

los antecedentes de clase.  

Las clases sociales se diferencian     

Por los valores relacionados con el logro. 

Por la conducta sexual  

Zonas urbanas del norte  

Surgiendo una clase media 

bastante numerosa y bien 

definida.  

Ha ido   

Incluye    

 Oficinistas  

 Obreros calificados  

 Bomberos  

 Policías  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

NATURALEZA DE LOS 

GRUPOS HUMANOS  

Esta caracterizada por 

que se encuentran 

afiliados con otros 

seres humanos en 

grupo 

Ocurre que el 

hombre típico sea 

miembro de una 

sociedad y de una 

clase social en 

particular  

Allport descubrió que la cantidad 

y el vigor de las respuestas 

aumentaban cuando el individuo 

trabajaba en presencia de otros. 

VARIABLES QUE AFECTAN 

LA CONDUCTA SOCIAL  

No es la simple 

presencia o ausencia 

física de otras 

personas lo que afecta 

a la conducta de los 

individuos  

Sherif (1969) ha 

resumido el modo 

de las variables  

• Variables relacionadas con las características 

de los individuos participantes.  

• Variables relacionadas con la composición de 

los participantes en la situación.  

• Variable asociada a las relaciones 

interpersonales que existen entre los 

participantes. 

SITUACIONES 

SOCIALES 

TRANSITORIAS Y 

SITUACIONES DE 

GRUPO  

Afectan a nuestra 

conducta, como ya 

lo había descubierto 

Allport.  

Algunas resultan 

transitorias por su 

naturaleza y horas 

de larga vida. 

En el salón de clases es algo 

común donde compartimos 

con las personas que están allí 

presentes e interactuamos.  

DEFINICION DE 

UN GRUPO 

Es un conjunto de 

personas con ciertas 

características como 

alguna motivación 

en común. 

La motivación es de tal 

naturaleza que exige la 

interacción de quienes 

componen el grupo para 

que logren una meta 

particular o satisfagan 

alguna necesidad. 

Se define como una unidad 

social compuesta de varios 

individuos que comparten 

una motivación común. 
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DEFINICION DE 

UN GRUPO 

 

Formales e 

informales  

Todos consiste en relaciones 

de estatus y de papeles y en 

normas sociales que afectan a 

la conducta de los miembros.  

Los grupos formales 

organizados suelen incluir en 

si varios grupos pequeños e 

informales. 

Referencia y 

de pertenencia 

A los psicólogos 

sociales les ha 

resultado útil designar 

como de referencia los 

grupos con los que el 

individuo se identifica 

psicológicamente. 

No es necesariamente 

equivalen en si grupos de 

referencia y pertenencia.  

FORMACION 

DE GRUPOS  

La sociedad 

“De esquina” 

Sociólogo Whyte observo la 

conducta de grupos de 

jóvenes durante varios meses, 

tales relaciones si mostraba 

una organización muy nítida.  

Sus actividades consistían, sobremanera, 

en reuniones en una esquina, aunque los 

miembros del grupo no percibían 

claramente la naturaleza organizada y 

sujeta a pautas de sus relaciones. 

Grupos creados 

experimentalmente  

Con base en la observación de 

patrones de relaciones de 

cada grupo a lo largo del 

tiempo, el experimentador 

pudo captar el surgimiento de 

una estructura de status. 

La obra de Sherif basta por 

ahora para indicar como 

surgen grupos pequeños e 

informales.   
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