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Elementos psicolégicos presentes durante la entrevista y La entrevista psicoldgica y sus

campos de aplicacion.

En este ensayo vamos a conocer sobre la entrevista psicoldgica que es una herramienta
fundamental en la psicologia para recopilar datos, informacion y evaluar a los individuos con esta
técnica podemos analizar los comportamientos que se generan durante una estancia. A
continuacidn, se presentan los elementos psicolédgicos presentes durante la entrevista y la entrevista
psicoldgica, asi como sus campos de aplicacién, también vamos a conocer como sus ventajas y

desventajas.

La entrevista psicoldgica es una técnica de evaluacion que busca recopilar informacién sobre la
personalidad, el comportamiento, las habilidades y las experiencias del individuo. Durante la
entrevista, se presentan una serie de elementos psicolégicos que influyen en la interaccién de los

individuos entre el entrevistador y el entrevistado (ADIPA México, sitio web, 2009).

Los elementos de la entrevista psicoldgica sirven para establecer una relacidn de confianza,
recopilar informacién, evaluar la personalidad y el comportamiento, identificar patrones y
tendencias, desarrollar un plan de tratamiento o intervencién, mejorar la comunicacidny la relacion,
evaluar la idoneidad para un trabajo o cargo y detectar problemas de salud mental (UDS, Antologia

técnica de la entrevista, 2024).

Entre los elementos psicoldgicos presentes durante la entrevista se encuentran la
comunicacién, la empatia, la observacién, la escucha activa y la neutralidad. La comunicacién
efectiva es fundamental para establecer una relacién de confianza y comprensién. La empatia
permite al entrevistador comprender la perspectiva del entrevistado y establecer una conexidn
emocional. La observacion del lenguaje corporal, las expresiones faciales y otros comportamientos
no verbales proporciona informacién valiosa sobre el estado emocional y la personalidad del

entrevistados (UDS, Antologia técnica de la entrevista, 2024).

La entrevista psicoldgica se aplica en diversos campos, incluyendo la psicologia clinica, la
psicologia del trabajo y las organizaciones, la psicologia educativa, la psicologia forense vy la

psicologia deportiva. En la psicologia clinica, la entrevista se utiliza para evaluar y diagnosticar



trastornos mentales. En la psicologia del trabajo y las organizaciones, la entrevista se utiliza para
seleccionar personal, evaluar el desempefio y desarrollar habilidades a las personas asi para tener

un mejor desempefio.

Pero como toda la entrevista psicoldgica tiene sus ventajas y sus de ventajas: las ventajas
de la entrevista psicolégica es que nos permite una evolucién integral del individuo, puede ser
adaptada a diferentes contextos y poblacién también nos permite una evaluacién cualitativa y
cuantitativa y las desventajas es que puede ser influenciada por factores subjetivos, requiere
habilidades y experiencia del entrevistador y gran desventaja puede ser que requiere ser tiempo-

consuming y costoso.

Para aplicar exitosamente la entrevista debes de estar preparado para definir el objetivo, preparar
el entorno y revisar la documentaciéon también para el desarrollo de la entrevista que es establecer
una relacidn de confianza, realizar una observacion inicial, realizar preguntas cerradas, escuchar
activamente y tomar notas, para el analisis y la conclusién de la entrevista debe de analizar la
informacion, identificar patrones y tendencias, formular un diagndstico y desarrollar un plan de
tratamiento también es muy importante la consideraciones éticas como mantener la
confidencialidad, odtener el conocimiento informado y evitar dafios. Es importante recordar que la
entrevista psicoldgica debe ser aplicado y realizado por un profesional capacitado y experimentado

en el campo de la psicologia (ADIPA México, sitio web, 2009).

En conclusion, la entrevista psicoldgica es una herramienta fundamental en la evaluacion del
comportamiento humano. Los elementos psicolégicos presentes durante la entrevista, como la
comunicacién, la empatia y la observacion, son esenciales para establecer una relacion de confianza
y comprension. La entrevista psicoldgica se aplica en diversos campos y es una técnica valiosa para
recopilar informaciéon y evaluar a los individuos. También pudimos conocer las ventajas vy
desventajas, los elementos de la entrevista psicologica también aprendimos que es muy importante
la entrevista para una evaluacion asi debemos aplicar también los elementos que compone la

entrevista psicologia para tener un mejor resultado.
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