SUDS
Mi Universidad

Nombre del Alumno: Shirley Lopez Lopez

Nombre del tema: Proceso administrativo como punto de
partida de la direccion.

Nombre de la Materia: Direccion y Liderazgo

Nombre del profesor: Miguel Angel Villatoro Aguilar
Nombre de la Licenciatura: Contaduria Publica Y Finanzas
Cuatrimestre: 7

Fecha de entrega: lunes 18 de noviembre del 2024.



GENERALIDADES DE DIRECCION

Direccién: coordina los elementos humanos de la
empresa, responsable de nivel autoridad de liderazgo.

IMPORTANCIA FUNCION

Pone lineamientos Vigila el rumbo hacia donde se
establecidos en planeacion encamina la organizacion mediante
y organizacion, logro de la autoridad, logra competitividad

obietivos de la empresa

PRINCIPIOS DE DIRECCION

COORDINACION DE IMPERSONALIDAD SUPERVISION VIA JERARQUICA RESOLUCION DE
INTERES DE MANDO DIRECTA CONFLICTOS

Mantiene armonia en Desempefio de Hace funcionar de Calidad de mensajes . . .
. . . Evita posible conflicto
diferentes autoridad basado en manera correcta la que trasmite la
. - . y en resolver
integrantes de requerimiento y cadena de mando, a autoridad para que bl
o , . roblemas.
organizacion par sus objetivos estipulados través de diversos receptor comprenda P

objetivos por la organizacion canales de su veracidad
comunicacion
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Direccion estratégica
de personas

J

Campo que estudia
relaciones existentes
entre estrategia
empresarial

Engloba decisiones y
acciones que
conciernen la
direccion de

empleados

Define estrategias

empresariales y

politica de recursos
utilizados

Importancia de
direccion

Se considera un
proceso para guiar
actividades de
colaboradores en
direccién guiada

Pone alineamiento
establecido en
planeaciény
organizacion

Productividad de la
organizacién depende
de la direccion
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Etapas de direccion

Liderazgo: proceso de
dirigir e influir en

actividades laborales de

miembros de un grupo

Motivacion: factor que
ocasiona, canalizay
sostiene la conducta de
una persona

Equipo: dos o mas
personas interactian e
influyen entre si con un

propdsito comun

Comunicacidn: proceso
mediante las personas
tratan de compartir

significado por medio de
transmision de mensajes

Direccion de
proyectos

Persona responsable
de coordinar el
proyecto para que se
cumpla el resultado

Detecta con facilidad
las oportunidades y
amenazas del
mercado, utiliza
motivacion

Cualidad destaca el
liderazgo para
establecer la vision

del futuro y estrategia

necesaria




